Nyereséges miikodés
Abérkoltség az egyik legnagyobb koltsége-

lem. A tervezett bevétel realizalasa teljesit-
meénykovetelményekhez kotott, aNorma

ezek teliesulésenek valos idejl

elemzeéseben segit.
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A véllalkozas alapitasakor szamtalan vagy és cél van a tulajdonos fejében. Jol csinalni, életké-
pesse valni, nyeresegesen mikodtetni, megnyerni a célok megvalositasaban kdzremikodd
munkatarsakat, hatékony, lelkes kozosséget étrehozni, a vevdk igényeinek megfeleld terméket
biztositani. A vallalati életszakaszokban kuldnbdzd krizisekkel talalkoznak, amelyek megfeleld
megoldasa biztosithatja a vallalkkozas hosszutavu mikodését. Minél tdbb adat all rendelke-
zésre a vallalkozas teliesitokepessegérdl, annal nagyobb az esély arra, hogy a kihivast jelentd
helyzetben sikerll a megfelelé dontéseket meghozni.

Vallalati életszakaszok kihivasai

Asiker fligg a vallalati erésségektol és
fejlesztendd terlletektdl, a munkavallalok
kompetencigjatol, szemlélettdl és folyama-
toktol. A Norma attekinthetéve teszi

az elérhet6 erdforrasokat.

Elkotelezett és motivalt szervezet

Eszreveszi-e idében a vallalatvezetd, hogy a
munkavallalo teliesitménye megvaltozott, és
meg tudjak-e kdzdsen hatarozni a fejlédés
iranyat? A Norma objektiv informaciokkal
tamogatja a fejlesztést.

Adatvezérelt vallalatvezetés

A megérzések nem adnak telieskord segitse-
get, azonban a gyjtott adatokbol rengeteg
informacio kinyerhetd, csak amegfeleld
kérdéseket kell feltenni. ANorma

megteremti ennek lehetéségeét.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. Felmerul6 kérdéseivel keresse bizalommal kollegainkat.




Pontos célok, elérhet6
eredmények

A Norma informaciot ad a helyes kiindulas-
hoz és realitast mutat a historikus adatokon

keresztUl, hogy a kit(izott célok specifikusak,

meérhetok, vonzok, relevansak és hataridd-
hoz kotottek legyenek.

A véllalkozas jovoképének, kildetésének, ertekrendjének definidlasat kdvetdéen a stratégiai
célok megfogalmazasa kdvetkezik. Ahhoz, hogy ezek SMART célok legyenek, elengedhetet-
len a jelen allapot pontos feltérképezése, a kiindulasi pont azonositasa. Szerencsés esetben
ezt a szervezeti teliesitményt jellemzé hatékonysagi kulcsmutatok elemzése teszi lehetéve.
El6fordulhat, hogy ezeket a kritikus sikertényezoket és eredmeényijelzéket csak a stratégiaal-
kotas folyamata hozza létre. A kit(izott célok elérése az adatgyUjtésen, folyamatos elemzésen
és afejleszt6 valtoztatasokon keresztil torténhet meg.

Kritikus sikertényezok és
eredményjelzék

A Norma a szervezet teliesitményérdl ad
informaciot, hogy mindig idében értesuljon

arrol, hanem jo iranyba halad a megvalositas.

Folyamatos fejlodés

Az elemzések és kimutatasok beavatkozasi
pontokat azonositanak. A tervezes, cselek-
Vves, ellendrzes és beavatkozas korforgasa
biztositja, hogy a vallalat nyereségesen és
célorientaltan mikodjon.

Kivalo és egészséges szervezet

Amunkatarsak egyetértenek a célokkal,
elfogadottnak tekintik a teliesitménykovetel-
ményeket. A vallalat figyel rajuk, értékeli és
elismeri 6ket. A Norma a teliesitményértéke-
léshez nyUijt informaciot.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. Felmerul6 kérdéseivel keresse bizalommal kollegainkat.




A termelésbe vonhato
eroforrasok teljes attekintése

Kapjon attekintést a munkavallalékhoz
kapcsolodo fontos adatokrol: bértipusok,
osztalyozasok, kompetenciak, akar tobb

foldrajzi vagy szervezeti egysegere vetitve.

A realizalhato nyereség az arazason, mig a realizalt haszon a termelésen mulik. Hogy a ketté
kozt ne legyen nagy eltérés, a tervezésnek pontosnak kell lennie. Mar a termék arazasakor pon-
tosanismerni kell az eléallitashoz szikséges emberi és targyi eréforrasokat, mdveleteket, azok
teljesitési idejét, a szlikséges kompetenciat. Ismerni szlikséges a korabbi termelés tényadatait,
a jelenlegi emberi eréforras mennyiségét és mindsegeét. A megvalositas soran pedig folyama-
tosan kimutathatok a miveleti szint(i hatékonysagok, a szik keresztmetszetek, megteremtve

avalosidejl beavatkozas lehetdseégeit.

Arazas, er6forrastervezés,
normak

A Norma a tervezést tamogathatja azzal,
hogy tarolja az eléallitassal kapcsolatos
tudasvagyont, a normakat folyamatosan
frissiti €s mindig a valos iddkkel kalkulal.

Egyéni és csoportos
teljesitmények figyelése

Ateliesitmeények figyelése lehetdve teszia
célzott beavatkozasokat. Amennyiben vallal-
kozasa teljesitménybért alkalmaz, kilonosen
fontos, hogy a munkavallalok feladatvegze-
sében ne lehessenek akadalyok.

M 356 102
M2 145 43

M3 931 289

Hatékonysagnovelés
valés idében

A Norma elemezhetdve teszi a veszteség-
idoket és a dolgozodi hatékonysagot rontd
tényezdket, hogy ne kellien szembenéznie
az informaciohianynak sulyos araval.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. Felmerul® kérdéseivel keresse bizalommal kollégainkat.




Részletes munkaidokimutatas
és nyilvantartas

Az azonos strukturaban érkezé nyilvantarta-
sok segitik a preciz, pontos munkavegzest,
megszlintetve az adminisztrativ hibakat,
elmaradt adatokat, kilonbozo strukturak
értelmezése miattiidéveszteséget.

A3-as lapon vezetett kozos jelenléti iv, honap végén egyszerre kitoltott, olvashatatlan egyéni
példanyok, tavmunkaban dolgozdé munkatarsak szkennelt dokumentumainak dsszesitése nem
csak felesleges munkadrakat jelent, de egy munkatigyi ellenérzés soran is okozhat problémat.
Az adminisztracio helyett fontosabb a jogszabalyi kdrnyezet naprakeész ismeretére, a szakmai
feladatok elvégzésére szanni az értékes és kdbevésett hataridokhoz kotott munkaidét. Ebben
segitenek az elektronikus jelenléti ivek, a telies allomanyra vonatkozé munkaidéosszesitok és a

bérszamfejtd szoftvernek atadhato adatok.

Teljesitményalapu bérelemek
kalkulacidja

Ateliesitményalapu bérezéesi formak mint
darabbér, kombinalt teliesitménybeér;
célprémiumok vagy mozgobér kiszamitasa
és dokumentalasa a gazdalkodo szervezet
feladata, azonban az adatexport
meggyorsitja a bérszamfejtést.

Papirmentes megoldasok

Excel-tablazatbaimportalhaté, vagy a
bérszamfejtd szoftvernek kdzvetlendl
atadhato jelenléti adatok, hianyzasok,
tulorak, szamfejtendd bérelemek, részletes
munkaidd nyilvantartas és kimutatas.

Egyszerii adatkapcsolat,
integralt miikodés

Jelenlegis elérhetdk bérszamfejtd szoftve-
rekhez keészitett integraciok, igény esetén
tovabbi adatkapcsolat alakithaté ki.

Az integraciokkal automatikusan tortenhet
az adatatadas barmilyen iranybal.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. Felmerul® kérdéseivel keresse bizalommal kollégainkat.




Minden munkavallaloi adat
egy helyen

A Normaban egy helyen lathat minden
munkavallalokkal kapcsolatos adatot, a
bértipusoktol a dolgozoi kompetenciakon
vagy alkalmazott dradijakon keresztUl
barmit, amire sziksége van.
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Minél dsszetettebb egy szervezet, annal nehezebb pusztan megfigyelésekre tamaszkodva de-
tektalni a munkavallalok joliétét. A felettes szubjektiv meglatasai és a kognitiv torzitasok gyakran
téves kovetkeztetést eredményezhetnek. A HR kontrolling rendszer kialakitasa és mukddte-
tése Ugy nyuijt tdmogatast a munkavallalok elkotelezddéséért, elégedettségéért és hatékony
munkavegzéseert felelds vezetéknek, hogy objektiv adatok elemzésén keresztll mutatjia meg
a dolgozo allapotat. A fejlesztési tervek a stratégiai és operativ célok ismeretében allithatok

0ssze, majd a szoftverrel kdvethetdk a valtozasok.

Termelékenység, elégedettség,
fluktuacio, hianyzas

A Norma kimutatasaiban mindent megtalal,
igy a HR az okok feltarasara és megszunte-
téstkre iranyulo tervekkel tud hozzajarulnia
hosszutavu, eredmeényes mikodéshez.

Munkavallaléi trendek alaku-
lasanak nyomon kévetése

A Norma a HR-esek és szervezetfejlesztdk
munkajat kész informaciokkal tamogatja a
munkavallalok fejlesztésehez, hogy objektiv
adatokra tamaszkodva tehesse meg a
szUkseges beavatkozasokat.
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HR kontrolling, a vezet6é
adat-alapu tamogatasa

A kritikus sikertenyezdkrdl és teliesitmenyfoko-
zokrol valo folyamatos attekintés tamogatja a
jovOkep eléresét, a racionalis, adat-alapu, kolt-
ségérzékeny emberi erdforras gazdalkodast.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. FelmerUld kerdéseivel keresse bizalommal kollégainkat.




Tervezést tamogato
munkavallaloi adatok

A nyilvantartott torzsadatokon, a projektek
vegrehajtasahoz szlkseges ido- és kom-
petenciaigényeken keresztul konnyebben
tervezheti a projektek végrehajtasahoz
szukséges idot és erdforrasokat.

A projektmenedzser feleléssége, hogy a tervezett és tényleges raforditas kozott minimalis
kilonbség legyen. Fontos, hogy naprakész informaciokkal rendelkezzen az erdforrasok leko-
tésének mértekeérdl, az allando feladatokhoz és ismétlddéd folyamatokhoz allokalt eréforrasok
mennyiségerdl és szikséges munkavallaléi kompetenciakrdl, valamint a szabad eréforrasokrol.
A valos idében azonositott elakadasok feloldasa vezethet a projektterv pontos végrehajtasa-
hoz, a vevoi elégedettség megdrzésehez, a haszon realizalasahoz. A gy(jtott adatok folyamatos
elemzése segit a gyors és rugalmas akciok kidolgozasaban.

Rendszeres, ismétlodo és
projekthez kapcsol6do
feladatok nyilvantartasa

A pontos munkaidé-felhasznalasi kimutata-
sokkal a rendszeres feladatokra forditandd
idéigeny pontosan tudhato, igy nem alakul ki
tulvallalas, késedelmes teljesités.

Tartalékok és szabad
kapacitasok

Atervek és tények Osszevetesével, elemze-
sévellathato, hogy hol szikseges beavat-
kozni a folyamatokba, hogyan lehet pontos
terveket késziteni, és hogyan lehet szavatolni
az ezeknek megfeleld végrehajtast.

Projektzaras szamszertsitve

A munkaidd-felhasznalashoz kapcsolodo
kimutatas a zaras elengedhetetlen része,
hisz a tapasztalatokat felhasznalva lehet
akovetkezd feladatokat még magasabb
min&ségben és pontosabban kivitelezni.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. FelmerUld kerdéseivel keresse bizalommal kollégainkat.




A munkavallalokkal kapcsolatos
adatok egy helyen

A Normaban egy helyen lathat minden
munkavallalokkal kapcsolatos adatot:
abértipusoktdl a dolgozoi kompetenciakon
vagy alkalmazott éradijakon keresztUl
barmit, amire sziksége van.

A szolgaltatas kézzel nem foghatd eredményl munkavégzeés, ami a felhasznaldnak értékkel
bir. Bonyolultabb, mint a gyartas esetén, ahol konkrét, kézzel foghatd eredménytermék jon
létre. Azonban ezen cégek esetén is fontos tudni, hogy a munkavallalok milyen feladatokon ke-
resztll allitiak elé a végeredmeényt, egy-egy folyamatlépés mennyi ideig tart, milyen kilénbség
van két azonos munkakdrben dolgozd munkatars hatékonysaga kdzott, és nem utolsé sorban
mennyi id6 megy el az értékteremtésbe nem vonhat¢ feladatok elvégzesével. Ezen adatok
ismeretében célzottan tudja javitani eredményességét!

Feladatok, folyamatok
és tevékenységek

Ismerje meg, mennyiidét igényelnek

az ismétlddo feladatok. Az atfutasiidok
ismeretében, a veszteségidok kiszlirésével
folyamatosan fejleszthetdk a folyamatok, és
megtalalhatok a bels6 erdforrastartalékok.

Adatelemzés és adatvizualizacio

Egyéni, csoportos vagy munkakori teljesit-
meények dsszehasonlitasa, a vallalkozas kolt-
ségeinek osszetétele. A jovokep elérésehez
fontos humanerdéforras kulcsmutatokat teszi
elérhetéve aNorma.

Teljesitményalapu bérezés
kialakitasa

A teliesitményalapu bérezés lehetdséget biz-
tosit a nagyobb kifizetésre, ha a kit(izott celok
megvalosultak. A premiumok és mozgobeérek
kezelésének egyszerli és atlathato eszkoze
aNorma.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. Felmerul® kérdéseivel keresse bizalommal kollégainkat.




Az eladhato kapacitas
egy helyen

A munkavallaléi adatbazis biztositja, hogy
az erdforras-adatokat valos idében tudjak
elérni a vezetdk, mindig naprakészek
legyenek az értékesithetd kapacitas
rendelkezésre allasarol.

Atermék elballitasiideje, amiveleteinek listaja, a feladatok nehézségi szintjei, az alkalmazott perc-
dijak, gépek és eszkdzok a termeld vallalat tudasvagyonat jelentik. Torzsadatok nyilvantartasa,
az emberi eréforras raforditas kalkulaciojanak készitése, a tényleges végrehaijtasi idok rogzitése,
valamint a terv-tény elemzések felhasznalasa hozzajarul ahhoz, hogy az arazas, a gyartasterve-
7és, és a megvalositas pontos, realis és végrehajthato legyen. Ez biztos alapja a teljesitmény-ala-
pu értékelési és bérezési rendszernek, ami a jelen gazdasagi kornyezetben is minden vallalkozas

szamara ajanlott.

Preciz arazas és pontos
tervezés

AmUveletilistak és termékeldallitasi normak
lehetéve teszik, hogy valos adatokra alapoz-
zaaz arazas emberi erdforras kalkulaciojat,
biztositva a pénzigyi eredményességet

€s apontos gyartastervezest.

Bér- és teljesitménykalkulacio
valos id6ben, vallalkozasra szabva

Az atlathatésag, kiszamithatosag és a gyar-
tas terv szerinti lefutasa megerositi mindkét
felet a teliesitménybér alkalmazasaban, ami
jelen gazdasagi helyzetben a hosszutavu
mUkodést jelentheti.

M1 3,56 102
M2 145 43

M3 931 289

Tervek és tények elemzése

A teliesitmeny valds idejd monitorozasa és a
tervezett megvalositasi idék nyomon kdvete-
selehetdve teszi, hogy a termelés folyamata-
ba valds iddben tudjon beavatkozni.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. Felmerul6 kérdéseivel keresse bizalommal kollegainkat.




norma

MEGOLDASUNK NONPROFIT ES AKKREDITALT SZERVEZETEKNEK

A hatékony és értéekteremto
tevékenység tamogatasaert

Lassa at amunkavallalok feladatait és tevekenységeét,
és fejlessze dket a magasabb kibocsatas érdekeben!

Teljeskorii munkavallaléi
adatbazis egy helyen

A Normaban egy helyen lathat minden
munkavallalokkal kapcsolatos adatot:
abértipusoktdl a dolgozoi kompetenciakon
vagy alkalmazott éradijakon keresztUl
barmit, amire sziksége van.

Az egyestiletek, alapitvanyok, hasonldéan a nonprofit, vagy akkreditalt foglalkoztatokhoz a tar-
sadalom szamara kiemelt jelentéségli tevekenységet végeznek. Anyagi eréforrasaik rendsze-
rint szUkdsek, ezért torekednilk kell a dolgozok munkaidejének eredmeényes felhasznalasara.
A megvaltozott munkaképességl embereket foglalkoztatd szervezetek f6 feladata a munkaval-
lalok egészségugyi allapotahoz, kompetencigjahoz illeszkedd munka biztositasa. Elengedhetet-
len az elvégzendd feladatok és a képességeik dsszehasonlitasa. igy valik tervezhetévé a segitd
személy feladata, nyomon kdvethetévé a munkavallald fejlédése.

A rendelkezésre all6 er6forrasok
hatékony felhasznalasa

Korlatozottabb anyagi, targyi és személyi
eréforrasok esetében fontos, hogy amunka-
vallalok eredményesen végezzék felada-
taikat. Ebben segitenek a kimutatasok és
adatvizualizacios lehetdsegek.

Akkreditalt foglalkozék
kotelezettségeinek tamogatasa

A kompetenciak nyilvantartasa, a munkaveg-
zéshez kapcsolodo kimutatasok segitenek
amegvaltozott munkakeépessegi munka-
vallaloknak a képesitéshez, végzettséghez
megfelelé munkakorok biztositasaban.

Rehabilitacios tervek és a
fejlesztés nyomon kdvetése

A megvaltozott munkaképességl munkaval-
lalokat segitd személyek tamogatjak a mun-
kavegzeskor kepessegeik fejleszteseben.
Afeladatok tarolasaval a Norma tamogatja
az ellendrzéseket, tovabbilépéseket.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. Felmerul® kérdéseivel keresse bizalommal kollégainkat.




Dolgozoi térzsadatok

Tarolja egy helyen digitalisan a munkalgyi-,

bér-, és egyéb adatokat. A Norma lehetéve
teszi a dolgozok szervezeti egysegekhez,
illetve foldrajzi helyekhez, telephelyekhez
rendelését.

A Norma Munkaidd csomagot azoknak a vallalkozasoknak, szervezeteknek ajanljuk, akik a mun-
kavallaloitorzsadatok egységes, digitalis tarolasara, a jelenlétek —munkaidd, hianyzasok, szabad-
sagok — kovetéseére és a béradatok, prémiumok, tulorak nyilvantartasara keresnek gyors, atlatha-
16, kdnnyen kezelheté megoldast. A szoftvercsomag alkalmas a jelenléti ivek és a havi- és idébér
kezelésére, emellett kozvetlen atadast biztosit a bérszamfejtés szamara, digitalis, strukturalt for-
maban, igy nagymertékben megkénnyitve a HR-esek munkajan tul az adminisztratorok és beér-

szamfejték mindennapjait is.

Munkaidé nyilvantartasa

A munkaidd, hianyzasok, szabadsagok,
tulorak nyomon kovetése mellett a napi
tevékenyseégek rogzitésére is lehetésege
van egyenileg —munkavallalok maguknak —
vagy adatrogzito altal.

Tablazatos és grafikus
kimutatasok

Arogzitett adatok alapjan, tetszéleges szUirési
paraméterekkel lekérdezéseket tolthet le a
munkaidd adatokrol, munkaerdlétszamrol,
dolgozoi bérekrdl, teliesitmeény adatokrol.

Nyomtathato jelenléti iv

Egyénileg és csoportosan vezethetd jelenléti
adatok, elektronikus vagy nyomtathato je-
lenléti ivek, tuldrak, szamfejtendd bérelemek,
részletes munkaidd nyilvantartas és kimuta-
téds—mindez elérheté a Normaval.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. Felmerul6 kérdéseivel keresse bizalommal kollegainkat.




Tevékenységek rogzitése

Atevékenységek, mlveletek rogzitéseével
részletes képet kaphat munkavallaloi teve-
kenységérdl, melynek elemzése segitheti
aveszteségpontokon a gyors beavatko-
zasok elvegzeseben.

ANorma Projekt csomag telies HR kontrolling jelleggel bir, igy olyan vallalkkozasok szamara ajanl-
juk, akik a munkatigyi adatbazis adta lehetdségeken tul az elvégzett tevékenységek nyilvantar-
tasaval a szlikséges beavatkozasi pontokat szeretnék felfedni, a hosszutavu hatékonysaguk
fenntartasa érdekeben. A tény-terv adatok 6sszehasonlitasa és amunkavallalonkénti tevekeny-
ségadatok felrdgzitése segit az arazas pontositasaban és az emberi-eréforras kapacitasok fel-
tarasaban, tamogatva a véllalatvezetdk, dontéshozok, projektmenedzserek, termelésvezetok
munkajat, a szolgaltatd és termeld szektorban egyarant.

Feladatok és projektek
kezelése

Ossza fel a feladatokat a munkavallalok
munkaideje szerint és, kdvesse nyomon
aprojektenkeént, feladatonként a terv-tény
idéraforditasokat és alapozza ezekre
Uzleti dontéseit.

Tablazatos és grafikus
kimutatasok

Arogzitett adatok alapjan, tetszéleges szUirési
parameéterekkel lekérdezéseket tolthet le a
munkaidd adatokrol, munkaerdlétszamrol,
dolgozoi bérekrdl, teliesitmeény adatokrol.

A Norma Munkaid6 minden
funkcidja
A feladatok, projektek mellett egy fellleten

kezelheti a munkaidd adatokat, dolgozoi
torzsadatokat.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. Felmerul6 kérdéseivel keresse bizalommal kollegainkat.
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Teljesitések és teljesitménybér

A Norma kezeli a havi- és iddbért, elvégzia
linearis darabbeér, klasszikus- €s kombinalt
ajuttatasokat, dolgozoi kedvezményeket,
tavollétidijakat is.

A Norma Folyamat csomagajanlata segiti a cégvezetok, termelésvezetok, lizemvezetdk napi

munkajat, a termeléstamogatast elésegité informaciok atadasaval. Hasznalataval naprakész

dontéseket hozhat az emberi-eréforrast, gyartasiitemezést s beavatkozasi pontokat illetéen.
A szoftverrel nyomon kovetheti az egyéni eredmeényeket és teljesitéseket is — ezaltal a teljesit-
meénybérezes lehetdségét is fenntartva, de a mozgobeérek, prémiumok, jutalmak elosztasahoz

is alapot adva—, illetve ndvelheti a vallalati eredményességet és amunkavallaloi elégedettséget

is azzal,hogy mindenki a szamara legmegfelelébb folyamatokban vehet részt.

Termékek, miiveletek

|smerje meg gyartasi folyamatait minden ed-
diginél mélyebben, mikdzben nyomon koveti
atermeékek elkészulésehez sziikseges mun-
kafazisokat, részfeladatokat, miiveleteket.

Vevdi és gyartasi
megrendelések

Ossza el megrendeléseit tobb telephelye
és gyartohelye kozott, itemezze a gyartast
es kalkulalja elére a gyartasiidot. Hasonlitsa
Ossze terveit atényleges gyartasi adatokkal.

M1 356 102
M2 145 43

M3 931 289

A Norma Munkaidé és
Projekt csomagok minden
funkcidjaval egyiitt

Atermeléstamogaté adatok mellett egy
fellleten kezelhetia munkaidd-adatokat,
dolgozoi torzsadatokat, tevekenysegeket,
feladatokat és a projekteket is.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. Felmerul6 kérdéseivel keresse bizalommal kollegainkat.




Normakatalégus

A normakatalogus alkalmazasaval egy-
szerlbb és gyorsabb a visszatérd, hasonld
termékek miveleti- vagy feladat bontasanak
és elvégzesiidejének meghatarozasa, a
mérések kezelése és beépitése.

A Norma Gyartas csomag a szoftver hasznalati lehetéségének legszélesebb korét adja.
Hasznalatat azon termeld és szolgaltaté vallalatok szamara ajanljuk, amelyeknél rendszere-
sen modosulnak a termékek vagy szolgaltatasok miveleti és feladatlistai, illetve kilonbdzd
kompetenciakkal rendelkezdé munkavallalokat képességeik szerint osztananak be kilonbz6
feladatokra. Mivellehetéséget teremt a mérések, visszameérések dokumentalasara, acégveze-
tok, dontéshozok, termelésvezetok, projektmenedzserek szamara kulcsfontossagu informaci-
okat nyujt a folyamatok hatékonysagarol és a beavatkozasok sikerességerol.

Dolgoz6i kompetenciak

Tartsa nyilvan, hogy munkavallaléi milyen
kompetenciakkal rendelkeznek, milyen
tipusU, nehézségi besorolasu feladatokat
képesek ellatni és ossza el emberi-
eréforrasait ennek megfeleléen.

Miiveleti osztalyozasok

Gyartasi mlveleteit, feladatait bontsa nehéz-
ségi osztalyokra, hogy amegfeleld tudassal
es kepessegekkel rendelkezd munkavallalok-
hoz rendelhesse azokat

Norma Folyamat minden
funkcidja

Az kompetenciak, teliesitmények mellett
egy fellleten kezelheti a munkaidd adatokat,

dolgozoi torzsadatokat, tevekenysegeket,
feladatokat, projekteket és miiveleteket is.

Forduljon hozzank bizalommal!

Latogasson el weboldalunkra és ismerje meg részletesebben aNORMA
funkcioit. Felmerul6 kérdéseivel keresse bizalommal kollegainkat.




